
 
 
Bem-vindo(a) ao Módulo 1 da Formação! 
 

Antes de iniciar sua caminhada por este primeiro módulo, preparamos um breve tutorial 

para te ajudar a navegar pelo conteúdo de forma tranquila e organizada. Aqui, você 

encontrará orientações sobre a ordem das janelas, como acessar os materiais de apoio e 

como aproveitar ao máximo cada etapa da aprendizagem. 

 

O objetivo é garantir que você tenha uma experiência completa, refletindo sobre os 

conceitos apresentados e construindo, junto conosco, uma compreensão sólida sobre a 

equidade no SUS, tema central deste módulo. 

 

1. Comece pelo Resumo do Módulo 
 

Nesta primeira janela, você encontrará uma visão geral do conteúdo: 

– os objetivos do módulo, 

– o que você vai aprender, 

– e como o tema se conecta com os próximos módulos. 

 

 Leia com atenção para entender o caminho que vamos trilhar. 

 

 

2. Leia as Questões Norteadoras 
 

Essas perguntas foram pensadas para orientar sua reflexão ao longo do módulo. 

Você não precisa respondê-las agora, apenas leia e deixe que elas acompanhem sua 

jornada. 

Elas vão ajudar a conectar teoria, prática e seu cotidiano no SUS. 

 

 

3. Acesse as Instruções Iniciais 
 

Aqui você encontrará orientações importantes sobre como navegar no módulo: 

– como acessar os links, 

– como acompanhar o conteúdo em ordem, 

– e qual será a sua tarefa final. 



 

Leia com calma. Essas instruções fazem toda diferença no seu percurso. 

 

 

 

Agora vamos ao conteúdo do módulo 

 

Este módulo é estruturado em janelas temáticas, de quatro a oito,  cada uma delas na 

ordem abaixo: 

 

 

 

4. Afinal, o que é equidade? 
 

Nesta janela, você vai encontrar a base conceitual do módulo: 

– o que significa equidade, 

– por que falamos tanto sobre ela no SUS, 

– e como ela se diferencia de outros termos importantes. 

 

 Leia tudo e explore os exemplos. 

Não esqueça de clicar no link do material de apoio, onde o conceito é aprofundado. 

 

 

 

5. Diferença entre conceitos 
 

Aqui, você vai entender de forma clara e objetiva as distinções entre: 

– equidade, 

– igualdade, 

– diferença, 

– justiça social. 

 

Esses conceitos são fundamentais para compreender porque a equidade é um eixo 

estruturante do SUS. 

 

 

6. Legislação 



 

Nesta parte, o módulo apresenta os principais marcos legais que sustentam a equidade no 

SUS, como: 

– Constituição Federal, 

– Leis Orgânicas da Saúde, 

– Normativas e políticas nacionais relacionadas à equidade. 

 

 

7. Por que precisamos de um SUS mais equitativo? 
 

Agora que você já conhece os conceitos e a legislação, esta janela aprofunda a discussão 

sobre impactos reais: 

– desigualdades no acesso, 

– vulnerabilidades específicas, 

– e os motivos que tornam a equidade indispensável no cuidado e na gestão. 

 

 

 

8. Discussões finais e Avaliação 
 

Na última parte do módulo, você encontrará: 

– uma síntese das aprendizagens, 

– provocações finais para reflexão, 

-​ APRESENTAÇÃO DO PROGRAMA PET SAÚDE EQUIDADE 
– e a avaliação obrigatória do módulo. 

 

Atenção: Completar a avaliação é indispensável para concluir o Módulo 1 e liberar o 
próximo módulo da formação. Reserve um tempinho, responda com calma e clique 
em “Enviar” ao final. 
 

Pronto! Agora é só começar. 

 
 


